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Sehr geehrte Damen und Herren, liebe Kolleginnen und Kolleginnen,

zundchst einmal mochten wir uns fiir die sehr konstruktive Zusammenarbeit in den letzten Tagen bedan-
ken. Auf unsere Anfrage hinsichtlich der Umstellung der JGU auf einen Notbetrieb haben die Einrichtun-
gen umsichtig und eingehend geantwortet, so dass wir nunmehr in der Lage sind, die entsprechenden
generellen Regelungen zu treffen.

Angesichts der aktuellen Regelungen der Bundesregierung und der Landesregierung Rheinland-Pfalz, der
Empfehlungen des Robert-Koch-Instituts und der Nationalen Akademie der Wissenschaften Leopoldina
fiir einen temporéren, deutschlandweiten »Shutdown“ haben wir uns entschlossen, den Betrieb der JGU
voriibergehend auf ein notwendiges Minimum herunterzufahren, um alles uns Mégliche dafiir zu tun,
die Infektionsketten zu durchbrechen und die exponentielle Entwicklung des Infektionsgeschehens zu
verlangsamen.

Aus diesem Grund wird die JGU ab dem 24. Méarz 2020 fiir den Publikumsverkehr geschlossen und bis
auf weiteres vom Regelbetrieb auf einen Notbetrieb umgestellt.

Konkret heiRt das:

1. Alle in zentraler und dezentraler Bewirtschaftung stehenden Gebaude auf dem Campus und in den
AuRenstellen werden geschlossen. Der Lehr- und Forschungsbetrieb der JGU wird fiir den Zeitraum
des Notbetriebes eingestellt. Dies gilt nicht fiir den Fachbereich 04, fir den die Universitdtsmedizin
eigene Regeln setzt, da der medizinischen Forschung und Lehre im Kontext der Krankenversorgung
in diesen Zeiten besondere Bedeutung zukommt. Das gilt ebenfalls nicht fiir die an anderen Fach-
bereichen auf dem Campus betriebene Forschung und Anwendung, die in Zusammenhang mit der
Krankenversorgung steht. SchlieRlich miissen auch die fiir die Forschung erforderlichen Infrastruk-
turen in einer Weise aufrechterhalten werden, die ihre Funktionsfahigkeit sicherstellt. Hierfiir ist —
soweit noch nicht geschehen — die Zustimmung der Hochschulleitung einzuholen.

2. Fur den technischen Gebiudebetrieb wird seitens der Abteilung Technik ein Notdienst aufrecht-
erhalten. Die technische Infrastruktur (Versorgung mit Strom/Kalte/Heizung/Druckluft/Dampf/Liif-
tung) bleibt in Betrieb. Lediglich in Nichtlaborgebduden werden die Liiftungsanlagen ausgeschalten
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sowie in komplett leerstehenden Gebiuden die Aufzugsanlagen abgeschaltet. Dringliche Stérmel-
dungen kdnnen wie gewohnt beim Kundenservicebereich beauftragt werden.

Die Bautatigkeit auf dem Campus ist bereits groRenteils zum Erliegen gekommen. Baufirmen, die
noch in der Lage sind, ihre Gewerke auszufiihren, sollen aber weiterhin Zugang zum Campus haben.
Die Abteilungen Immobilien/Technik werden die Dekanate iiber noch laufende BaumaRnahmen in-
formieren. Damit diese in geschlossenen Gebiuden weiterhin durchgefiihrt werden kdnnen, ist es
unbedingt erforderlich, lokale Ansprechpartner fiir die notwendigen Offnungen und SchlieRungen
von Gebduden und Raumen vor Ort gegeniiber TE/IM zu benennen.

Der Pforten- und Wachdienst wird mit eigenem Personal und externen Sicherheitsdiensten gewahr-
leistet. Die Ubrigen zentralen Dienste, insbesondere die Verkehrsaufsicht, die Schliisselverwaltung
und die Innen- und AuRenreinigung werden durch einen Bereitschaftsdienst im notwendigen Um-
fang gewdhrleistet. Die Hausmeisterdienste fiir die zentral bewirtschafteten Bereiche sind sicher-
gestellt. Die Fachbereiche und kiinstlerischen Hochschulen mit eigenem Hausmeisterdienst werden
gebeten, diesen sicherzustellen und die im Dienst befindlichen Mitarbeiter gegeniiber ZD (zentrale-
dienste@uni-mainz.de) mitzuteilen.

Die Poststelle ist nur reduziert besetzt. Die Geschiftsstellen der Fachbereiche und Institute werden
daher gebeten, die eingehende Post regelmiRig abzuholen. Hierzu kénnen individuelle Absprachen
mit der Poststelle getroffen werden. Die Post fiir die AuRenstellen der Verwaltung wird einmal pro
Tag ausgefahren.

Die Finanzabteilung und die Landeshochschulkasse kénnen gewadhrleisten, dass notwendige Bestel-
lungen durchgefiihrt und Rechnungen angewiesen werden. Wir bitten dafiir Sorge zu tragen, dass
ausstehende Rechnungen ziigig gepriift und angewiesen werden, um die bereits heute aufgrund
der Pandemie teilweise prekire wirtschaftliche Situation unserer Lieferanten nicht zu verschlim-
mern.

Die derzeitige Situation ist fiir uns alle ebenso neu und ungewohnt wie schwierig. Zu der teilweise vol-
ligen Abkehr von gewohnten Arbeitsroutinen und Aufgabenprioritdten kommt die Sorge um die eigene
Gesundheit und die Ihrer Angehérigen sowie der Wunsch, sich in dieser Krisensituation angemessen
und solidarisch zu verhalten. Wir danken Ihnen fiir die hohe Professionalitat und das Engagement, dass
viele von lhnen in den letzten Tagen bewiesen haben und treffen die folgenden Regelungen:

1.

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, deren Anwesenheit fiir die Aufrechterhaltung des Notbetriebes
nach Auffassung der Dekane der Fachbereiche und Rektoren der kiinstlerischen Hochschulen, der
Leiter der zentralen Einrichtungen und der Abteilungsleiter der zentralen Verwaltung auf dem Cam-
pus bzw. in den AuRenstellen erforderlich ist, erhalten durch ihren Vorgesetzten eine Arbeitgeber-
bescheinigung, die sie im Fall einer Ausgangssperre ggfls. bendtigen. Einen Vordruck hierfiir finden
Sie auf den Webseiten der Personalabteilung (https://www.verwaltung.personal.uni-mainz.de/ar-
beitsrechtliche-aspekte/). Wir bitten Sorge zu tragen, dass die AuRentiiren der Gebzude nach dem
Zugang zu den Dienstraumen wieder verschlossen werden.

Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, deren Anwesenheit vor Ort durch den Vorgesetzen als nicht
notwendig angesehen wird, nehmen ihre Arbeit von zuhause wahr. Dabei ist die Erreichbarkeit iiber
Telefon und E-Mail sicherzustellen. In dieser Situation hilft uns, dass wir in der Vergangenheit von
der Gewahrung von Telearbeit in erheblichem Umfang Gebrauch gemacht haben. Dariiber hinaus
haben wir in den vergangenen Tagen durch groRziigige Homeoffice-Regelungen und in Zusammen-
arbeit mit dem ZDV die Voraussetzungen dafiir geschaffen, dass moglichst viele Mitarbeiterinnen
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und Mitarbeiter von zuhause arbeiten kénnen. Bei der notwendigen Mitnahme von Unterlagen und
Vorgdngen gelten die auch im Biiro gangigen Sorgfaltspflichten.

3. Diejenigen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, fiir die aufgrund ihrer speziellen Tatigkeit keine Mog-
lichkeit des Homeoffice besteht, bitten wir, sich fiir dienstliche Einsétze bereitzuhalten, Uberstun-
den abzubauen oder die Zeit fiir berufliche Fortbildung zu nutzen. Sobald wir den Regelbetrieb an
der JGU wieder aufnehmen kdnnen, werden Sie dringend gebraucht.

4. Unabhangig davon sind alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter verpflichtet, sich taglich tiber den
Stand der betriebsnotwendigen MaRnahmen und deren Beendigung auf der Homepage der JGU
(Personalabteilung) zu informieren.

All das sind auBergewdhnliche MaRnahmen in einer fiir uns alle auRergewshnlichen Situation. Nichts
von all dem ist eingelibt und es ist nicht auszuschlieRen, dass wir in den kommenden Tagen und Wochen
»nachsteuern” miissen, manche Regeln verindern oder neue MaRnahmen hinzufiigen missen. Uber die
zentrale Homepage der JGU finden Sie stets aktuelle Informationen — wir zdhlen auch weiterhin auf Ihr
Verstdndnis und lhre verantwortungsvolle Mitarbeit. Wir freuen uns darauf, sobald als moglich und in
unser aller Sinne verantwortbar den Regelbetrieb der JGU gemeinsam mit Ihnen wieder aufzunehmen.
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