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Stellenausschreibung

In der Bereichsbibliothek Theologie der Universitiatsbibliothek der Johannes Gutenberg-
Universitat Mainz ist zum nachstmaoglichen Zeitpunkt die Stelle eines/r

Bibliotheksangestellten (m/w/d)
(EG4TV-L)
Kenn-Nr.: 16820-UB-mk
- Vollzeit -

unbefristet zu besetzen.

Die Universitatsbibliothek Mainz ist ein moderner e-basierter, funktional einschichtiger
Informationsdienstleister. Sie versorgt die Forschenden, Lehrenden und Studierenden der Universitat
bedarfsorientiert mit Literatur und Information und stellt fir sie Lern- und Kommunikationsorte bereit.

Die Bereichsbibliothek Theologie bietet allen Studierenden sowie den Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern des Fachbereichs 01 das vollstandige Bibliotheksangebot mit Lesesalen,
Freihandbereich, Magazin, Lehrbuchsammlung, Zeitschriftenbereich und Gruppenarbeitsraum sowie
Zugriff auf das komplette elektronische Angebot der Universitatsbibliothek Mainz. Sie unterstitzt ihre
Nutzerinnen und Nutzer aktiv mit modernen Dienstleistungen und kompetenter Beratung.

lhre Aufgaben:
e Erstinformation und allgemeiner Auskunftsdienst (Beantworten einfacher Fragen zu den

Benutzungsmoglichkeiten sowie Erteilen einfacher Auskinfte iber Medienstandorte)
¢ Ausgabe und Rucknahme von Medien im Ausleihsystem
e Ordnungs- und Riickstellarbeiten an verschiedenen Bestanden
¢ Ein- und Ausgangskontrolle zur Sicherung der Bibliotheksbestande vor Diebstahl

lhr Profil:

o Berufserfahrung im Bibliotheks- bzw. Archivbereich oder Buchhandel sind erwtinscht

e Erfahrung mit dem Bibliothekssystem PICA sind von Vorteil

e grof3e Sorgfalt und anhaltende Konzentrationsfahigkeit

e sicherer Umgang mit Zahlen- und Buchstabenkombinationen

¢ sicherer Umgang mit PC-Standardsoftware (MS Office, Outlook) und Internetanwendungen
e Bereitschaft zur Ubernahme von Nachmittagsdiensten bis 18 Uhr

e kundenorientierte Denk- und Arbeitsweise

o Teamfahigkeit und Kommunikationsbereitschaft

o gepflegte und verbindliche Umgangsformen sowie sicheres und freundliches Auftreten

¢ Gelassenheit im Umgang mit Arbeitsspitzen

o hohe korperliche Belastbarkeit zum Heben, Tragen, Strecken sowie Beladen von Blcherwagen

Wir bieten lhnen:

Eine anspruchsvolle und vielseitige Aufgabe in einem qualifizierten Team. Neben der Sicherheit der
Anstellung im offentlichen Dienst bieten wir lhnen umfangliche zusatzliche Leistungen, wie vor allem
die Zahlung einer Jahressonderzahlung, die Teilnahme an der zuséatzlichen Altersversorgung im
offentlichen Dienst Uber die VBL, die Mdglichkeit des Erwerbs eines Jobtickets sowie umfangreiche
Personalentwicklungsangebote.
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Seitens der Johannes Gutenberg-Universitat Mainz wird die Vereinbarkeit von Familie und Beruf grof3
geschrieben. Familienfreundliche Rahmenbedingungen, wie beispielsweise flexible Arbeitszeit-
regelungen, bieten dafiir optimale Voraussetzungen.

Bewerbungen Alterer sind erwiinscht.
Menschen mit Schwerbehinderung werden bei entsprechender Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

Bitte senden Sie lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen zusammengefasst in einer pdf-Datei
unter Angabe der Kenn-Nr.: 16820-UB-mk bis zum 19.10.2020 per E-Mail an:

beruf@uni-mainz.de
Fur Fragen wenden Sie sich bitte an Herrn Dr. Marcel Lill, Tel: +49 6131 39-22209.

Die Hinweise zum Datenschutz im Umgang mit I|hrer Bewerbung finden Sie unter:
https://www.verwaltung.personal.uni-mainz.de/files/2020/09/Datenschutz-Bewerberinnen.pdf

Stellenangebote und weitere Informationen auch im Internet:
https://www.verwaltung.personal.uni-mainz.de/stellenausschreibungen/
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